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SIE FRAGEN?

Bei uns an der Schule gibt es immer wieder Diskussionen, ob Wiinsche von
Lehrkraften mit hoherem Dienstalter bei Lehrfacherverteilung und
Stundenplan bevorzugt werden missen. Ist das tatsachlich so?

WIR ANTWORTEN!

v

Die Schulleitung hat gemal § 9 Abs. 3 SchUG fiir jedes Unterrichtsjahr die
lehrplanmaBig vorgesehenen Wochenstunden der Unterrichtsgegenstande in den
einzelnen Klassen den einzelnen Lehrpersonen der Schule unter Beachtung

e padagogischer und didaktischer Grundsatze,

e der Vorschriften Uber die Lehrverpflichtung oder den Lehrauftrag

e der Lehrbefahigung sowie

e im gesamtschulischen Interesse vereinbarer Wiinsche der Lehrpersonen
zuzuweisen (Lehrfacherverteilung).
Erwagungen, ausschlieB8lich auf das Dienstalter bezogen, finden sich in den
padagogischen und didaktischen Grundsatzen nicht!

Zwischen Schulleitung und Dienststellenausschuss ist das Einvernehmen beziglich
Lehrfacherverteilung und Stundenplan herzustellen. Bei Unzufriedenheit mit dem
Stundenplan sollte daher rasch die Personalvertretung an der Schule kontaktiert
werden.




